NAMANGAN VILOYAT STATISTIKA
BOSHQARMASI

Yuridik shaxs maqomiga ega bo’lgan
korxona va tashkilotlarda ishlovchi xodimlarning
o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi

2020-yil yanvar-mart (dastlabki ma’lumot)

Viloyatda o’rtacha oylik ish haqi yanvar-mart oylarida 2098,1 ming so’'mni
tashkil etib, viloyat hududlari bo’yicha ko’radigan bo’lsak, ya'ni o’rtacha oylik ish
haqining yuqori miqdori Namangan shahrida 2478,6 ming so’'mni (viloyatdagi
o’rtacha oylik ish haqiga nisbatan 118,1 %) va To’rago’rg’on tumanida 2199,1 ming
so’'mni (104,8 %), tashkil etgan.

Boshga hududlarga nisbatan Chust tumanida 1626,1 ming so'mni (77,5 %),
Chortoq tumanida 1734,0 ming so’'mni (82,6 %), Mingbuloq tumanida 1777,0 ming
so'mni (84,7 %), Norin tumanida 1802,7 ming so'mni (85,9 %), tashkil etib,
viloyatdagi o’rtacha ish hagiga nisbatan kam miqdorga ega bo’'Imoqda.

Hududlar bo’yicha o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi
(2020-yil yanvar-mart; viloyatdagi o’rtacha oylik ish haqgiga nisbatan % da)
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Namangan viloyati bo’yicha o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi

(gishloq xo’jaligi va kichik tadbirkorlik
sub’ektlaridan tashqgari, ming so’m)

2019-yil yan- | 2020-yil yan- | O'sish sur'ati,
var-mart var-mart %
Namangan viloyati 1707,9 2098,1 122,8
Namangan sh. 1943,6 2478,6 127.,5
tumanlar:
Mingbuloq 1477,9 17771 120,2
Kosonsoy 1580,2 1860,8 117,8
Namangan 1691,1 2051,8 121,3
Norin 1539,5 1802,7 1171
Pop 1600,1 1893,0 118,3
To'rago'rg'on 1646,8 21991 133,5
Uychi 1598,4 1876,3 117,4
Uchqgo'rg'on 1674,1 2067,2 123,5
Chortoq 1420,6 1734,0 1221
Chust 1368,9 1626,1 118,8
Yangiqo'rg'on 1635,4 2000,1 122,3
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2020-yil yanvar—-mart oylarida Namangan viloyatida o’rtacha oylik nominal
hisoblangan ish haqgi 2098,1 ming so'mni (ish haqgiga ustama, mukofot,
rag’batlantirish xususiyatiga ega to’lovlar, kompensatsiya va ishlanmagan vaqt
uchun haq kabi to’lovlar kiritilgan, shuningdek uning tarkibida jismoniy shaxslar
daromad solig’i, ijtimoiy sug’urta va kasaba uyushmasiga to’loviar ham mavjud)
tashkil etib, 2019 yilning mos davriga nisbatan 22,8 % ga o’sishni ta’minladi.

Yuridik shaxslarda xodimlar soni va ish haqi fondi
(2020-yil yanvar-mart; gishloq xo’jaligi va kichik tadbirkorlik
sub’ektlaridan tashqari)

Korxona va . . O’rtacha
tashkilotlar| XOdImlar |Ish hagifon-i o gp
Sl (kishi) | (min. som) |, Nhad
(birlik) ' (ming so’'m)
Namangan viloyati - jami 4252 163877 1031470,9 2098,1
shu jumladan:
Sanoat 39 13160 90305,8 2287,4
Quirilish 7 475 5869,6 4119,0
Savdo 20 2933 17762,6 2018,7
Tashish va saglash 7 2925 22304,8 2541,9
Yashash va ovgatlanish bo'yi- 5 175 5112 973.8
cha xizmatlar
Axborot va aloga 31 359 1808,8 1679,5
Bank, sugurta, lizing, kreditva 5, 3195 37252,4 3886,5
vositachilik
Ta'lim 1778 77057 479867 .4 2075,8
Sogiligni'saglasn valijtimoty 100 38059 200480,8 1755,9
xizmatlar ko’rsatish
Sanat, ko'ngil ochish 98 1469 8708,2 1976,0

va dam olish

Boshqa faoliyat turlari 2134 24070 166599,3 2307,1



Hududlar bo’yicha o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi
(O’tgan yilning mos davriga nisbatan % da)
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Sohalar kesimida o’rtacha ish haqi
(2020-yil yanvar-mart; gishloq xo’jaligi va kichik tadbirkorlik
sub’ektlaridan tashqgari ming so’mda)

Yashash va ovqatlanish bo'yicha xizmatlar 973,8
Axborotva aloga 1679,5
Sog'ligni saglash va ijtimoiy xizmatlar ko'rsatish 17559
San'at, ko'ngil ochish va dam olish 1976,0
Savdo 2018,7
Ta'lim 2075,8
Sanoat 22874
Boshga faoliyat turlari 2307,1
Tashish va saglash 25419
Moliyaviy va sug'urta faoliyati 3886,5
Qurilish 4119,0
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Viloyatda 2020-yil yanvar—-mart oylarida iqtisodiy faoliyat turlari bo’yicha ish
haqi tahlili quyidagilarni ko’rsatmoqda:

Ta’limda 1778 ta muassasada 77057 nafar -
(jami ishlovchilarga nisbatan ulushi 47,0 %ni) L“M' =
xodim ishlagan bo’lib, ularga hisoblangan ish haqi : :
fondi 479867,4 min. so’'mni (jami ish haqi' 2
fondidagi ulushi 46,5 %ni) tashkil etgan. Ta’lim 2}
sohasida |shIovch|Iarga hlsoblangan o'rtacha Ay

so’mni tashkil etdi.

Sanoatda 39 ta korxonada 13160 nafar
(jami ishlovchilarga nisbatan ulushi 8,0 %ni)

haqi fondi 90305,8 mIn so’'mni (jami ish haqi
fondidagi ulushi 8,7 %ni) tashkil etgan. Sanoat
sohasida ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha
oylik nominal hisoblangan ish haqgi 2287,4 ming
so’mni tashkil etdi.

Sog’ligni saglash va ijtimoiy xizmatlar ko’rsatishda 100 ta muassasada
38059 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi ]
23,2 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga
hisoblangan ish haqi fondi 200480,8 min.
so’'mni (jami ish haqi fondidagi ulushi 19,4 %ni)
tashkil etgan. Hisoblangan o’rtacha oylik
nominal hisoblangan ish haqgi 1755,9 ming
so’'mni tashkil etdi.
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Qurilish sohasida 7 ta korxonalarida
475 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi
0,3 %ni) xodim ishlagan bo'lib, ularga |
hisoblangan ish haqi fondi 5869,6 min. so’mni
(jami ish hagi fondidagi ulushi 0,6 %ni) tashkil
etgan. Qurilish sohasida ishlovchilarga v
hisoblangan o’rtacha oylik nominal hisoblangan
ish haqgi 4119,0 ming so’mni tashkil etdi.

Savdo sohasida 20 ta korxonada
2933 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi
1,8 %ni) xodim ishlagan bo’lib, wularga
hisoblangan ish haqgi fondi 17762,6 min so’'mni
(jami ish hagi fondidagi ulushi 1,7 %ni) tashkil
etgan. Savdo sohasida ishlovchilarga
hisoblangan o’rtacha oylik nominal hisoblangan
ish haqi 2018,7 ming so’mni tashkil etdi.

Axborot va aloga sohasida 31 ta
korxonalarida 359 nafar (jami ishlovchilarga
nisbatan ulushi 0,2 %ni) xodim ishlagan bo’lib,
ularga hisoblangan ish haqi fondi 1808,8 min
so’'mni (jami ish haqgi fondidagi ulushi 0,2 %ni)
tashkil etgan. Axborot va aloga sohasida
ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha oylik nominal
hisoblangan ish haqgi 1679,5 ming so’'mni tashkil
etdi.




Tashish va saqlashda 7 ta korxonada
2925 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi
1,8 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga hisoblangan
ish haqgi fondi 22304,8 min so’'mni (jami ish haqi
fondidagi ulushi 2,2 %ni) tashkil etgan. Tashish va
saglash sohasida ishlovchilarga hisoblangan o’rt-
acha oylik nominal hisoblangan ish haqi
2541,9 ming so’mni tashkil etdi.

Bank, sug’urta, lizing, kredit va vositachilik
32 ta muassasada 3195 nafar (jami ishlovchilarga
nisbatan ulushi 1,9 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ular-
ga hisoblangan ish haqi fondi 37252,4 min so’'mni
(jami ish haqi fondidagi ulushi 3,6 %ni) tashkil
etgan. Moliyaviy va sug’urta faoliyati sohasida
ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha oylik nominal
hisoblangan ish haqi 3886,5 ming so’'mni tashkil
etdi.

Boshqa faoliyat turlarida 2134 ta korxon-
alarda 24070 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan
ulushi 14,7 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga
hisoblangan ish haqi fondi 166599,3 min. so’'mni
(jami ish haqi fondidagi ulushi 16,1 %ni) tashkil
etgan. Boshqa faoliyat turlarida ishlovchilarga
hisoblangan o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish
haqgi 2307,1 ming so’mni tashkil etdi.
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Ma’lumot uchun: O’zbekiston Respublikasining Mehnat Kodeksiga muvofiq,
muayyan davr uchun belgilangan mehnat normasini va mehnat vazifalarini to’liq ba-
jargan xodimning oylik mehnat haqi gonun hujjatlarida Mehnatga haq to’lash yago-
na tarif setkasining birinchi razryadi (2020-yil 1 fevraldan 679330,0 so’'mni tashkil

etgan) bo’yicha belgilangan migdordan oz bo’lishi mumkin emasligi ko'rsatib o'til-
gan.
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Namangan viloyat statistika boshqarmasining
Demografiya va mehnat statistikasi bo’limi
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