
Namangan viloyati bo’yicha yuridik shaxslarda                
ishlovchilarni o’rtacha oylik nominal hisoblangan                   

ish haqi 

2019 yil yanvar-iyun (dastlabki ma’lumot) 

NAMANGAN VILOYAT STATISTIKA             
BOSHQARMASI 

Viloyatda o’rtacha oylik ish haqi yanvar-iyun oylarida 1720,0 ming so’mni 

tashkil etib viloyat hududlari bo’yicha ko’radigan bo’lsak, ya’ni o’rtacha oylik ish 

haqining yuqori miqdori Namangan shahrida 1992,4 ming so’mni (viloyatdagi 

o’rtacha oylik ish haqiga nisbatan 115,8 %) tashkil etgan bo’lsa, Chust tumanida 

1337,7 ming so’mni (77,7 %), Chortoq tumanida 1432,6 ming so’mni (83,3 %), 

Mingbuloq tumanida 1472,6 ming so’mni (85,6 %), Norin tumanida 1561,0 ming 

so’mni (90,7 %), tashkil etib, boshqa hududlarga nisbatan kam miqdorga ega 

bo’lmoqda. 

 

 

Hududlar bo’yicha o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi 

Viloyatdagi o’rtacha oylik ish haqiga nisbatan % da) 

115,8

100,0 98,5 98,4 94,3 93,7 92,8 92,2 90,8 85,6 83,3
77,8



davomi 

Namangan viloyati bo’yicha o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi 
(qishloq xo’jaligi va kichik tadbirkorlik  
sub’ektlaridan tashqari, ming so’m) 

 

2018 yil yanvar-
iyun 

2019 yil yanvar-
iyun 

O'sish sur'ati, % 

    

Namangan viloyati 1260,9 1720,0 136,4 

Namangan sh. 1508,5 1992,4 132,1 

  tumanlar:    

Mingbuloq 1090,1 1472,6 135,1 

Kosonsoy 1295,1 1612,0 124,5 

Namangan 1248,2 1693,8 135,7 

Norin 1176,0 1561,0 132,7 

Pop 1049,6 1622,6 154,6 

To'raqo'rg'on 1204,5 1719,3 142,7 

Uychi 1085,4 1585,6 146,1 

Uchqo'rg'on 1203,7 1691,7 140,5 

Chortoq 1049,4 1432,6 136,5 

Chust 1038,9 1337,7 128,8 

Yangiqo'rg'on 1193,4 1595,3 133,7 



davomi 

Yuridik shaxslarda xodimlar soni va ish haqi fondi  

(2019 yil yanvar-iyun; qishloq xo’jaligi va kichik tadbirkorlik  

sub’ektlaridan tashqari) 

  

Korxona va 
tashkilotlar  

soni,  
(birlik) 

Xodimlar 
soni, 

 (kishi) 

O’rtacha 
oylik ish 

haqi, 
(ming so’m) 

Ish haqi fon-
di, 

(mln. so’m) 

 
    

Namangan viloyati  - jami 3615 167197 1720,0 1725497,6 

shu jumladan:     

Sanoat 33 13970 1798,6 150762,1 

Qurilish 6 526 1888,4 6008,5 

Savdo 31 3150 1712,6 33608,7 

Tashish va saqlash 9 2944 2702,3 48519,6 

Yashash va ovqatlanish bo’yicha 
xizmatlar 

5 211 961,3 1217,0 

Axborot va aloqa 19 975 2292,3 13723,0 

Moliyaviy va sug’urta faoliyati 35 3096 3326,4 62040,9 

Ta’lim 1515 77442 1698,4 797855,2 

Sog’liqni saqlash va ijtimoiy  
xizmatlar ko’rsatish 

96 35499 1439,0 309057,1 

San’at, ko’ngil ochish  
va dam olish 

52 1449 1712,4 14962,1 

Boshqa faoliyat turlari 1814 27935 1716,7 287743,4 

       2019 yil yanvar–iyun oylarida Namangan viloyatida o’rtacha oylik nominal 
hisoblangan ish haqi 1720,0 ming so’mni (ish haqiga ustama, mukofot, 
rag’batlantirish xususiyatiga ega to’lovlar, kompensatsiya va ishlanmagan vaqt 
uchun haq kabi to’lovlar kiritilgan, shuningdek uning tarkibida jismoniy shaxslar 
daromad solig’i, ijtimoiy sug’urta va kasaba uyushmasiga to’lovlar ham mavjud) 
tashkil etib, 2018 yilning mos davriga nisbatan 36,4 % ga o’sishni ta’minladi. 



 Ta’limda 1515 ta muassasada 77442 nafar 

(jami ishlovchilarga nisbatan ulushi  46,3 %ni) 

xodim ishlagan bo’lib, ularga hisoblangan ish haqi 

fondi 797855,2 mln. so’mni (jami ish haqi 

fondidagi ulushi 46,2 %ni) tashkil etgan. Ta’lim 

sohasida ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha 

oylik nominal hisoblangan ish haqi 1698,4 ming 

so’mni tashkil etdi.  

 

 Sanoatda 33 ta korxonada 13970 nafar 

(jami ishlovchilarga nisbatan ulushi 8,3 %ni) 

xodim ishlagan bo’lib, ularga hisoblangan ish 

haqi fondi  150762,1 mln. so’mni (jami ish haqi 

fondidagi ulushi 8,7 %ni) tashkil etgan. Sanoat 

sohasida ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha 

oylik nominal hisoblangan ish haqi  1798,6 ming 

so’mni tashkil etdi.  

  

 Sog’liqni saqlash va ijtimoiy xizmatlar ko’rsatishda 96 ta muassasada 

35499 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi 

21,2 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga 

hisoblangan ish haqi fondi  309057,1 mln. 

so’mni (jami ish haqi fondidagi ulushi 17,9 %ni) 

tashkil etgan. Hisoblangan o’rtacha oylik 

nominal hisoblangan ish haqi  1439,0 ming 

so’mni tashkil etdi. 

Viloyatda 2019 yil yanvar–iyun  oylarida iqtisodiy faoliyat turlari bo’yicha ish 

haqi tahlili quyidagilarni ko’rsatmoqda: 

davomi 



davomi 

 Qurilish sohasida 6 ta korxonalarida         

526 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi   

0,3 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga 

hisoblangan ish haqi fondi 6008,5 mln. so’mni 

(jami ish haqi fondidagi ulushi 0,3 %ni) tashkil 

etgan.  Qurilish  sohasida ishlovchilarga 

hisoblangan o’rtacha oylik nominal hisoblangan 

ish haqi 1888,4 ming so’mni tashkil etdi.  

 

     

 Savdo  sohasida   31 ta  korxonada 3150 

nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi 1,9 

%ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga hisoblangan 

ish haqi fondi  33608,7 mln so’mni (jami ish haqi 

fondidagi ulushi 1,9 %ni) tashkil etgan. Savdo  

sohasida ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha 

oylik nominal hisoblangan ish haqi 1712,6 ming 

so’mni tashkil etdi.  

 

 

 Axborot va aloqa sohasida 19 ta     

korxonalarida 975 nafar (jami ishlovchilarga 

nisbatan ulushi 0,6 %ni) xodim ishlagan bo’lib, 

ularga hisoblangan ish haqi fondi  13723,0 mln 

so’mni (jami ish haqi fondidagi ulushi 0,8 %ni) 

tashkil etgan. Axborot va aloqa sohasida 

ishlovchilarga hisoblangan o’rtacha oylik nominal 

hisoblangan ish haqi 2292,3 ming so’mni tashkil 

etdi.  

 

  



davomi 

 Moliyaviy va sug’urta faoliyatida 35 ta 

muassasada 3096 nafar (jami ishlovchilarga nis-

batan ulushi 1,8 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga 

hisoblangan ish haqi fondi 62040,9 mln so’mni (jami 

ish haqi fondidagi ulushi 3,6 %ni) tashkil etgan. 

Moliyaviy va sug’urta faoliyati sohasida ish-

lovchilarga hisoblangan o’rtacha oylik nominal 

hisoblangan ish haqi 3326,4 ming so’mni tashkil 

etdi.  

 Boshqa faoliyat turlarida 1814 ta korxon-

alarda 27935 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan 

ulushi   16,7 %ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga 

hisoblangan ish haqi fondi  287743,4 mln. so’mni 

(jami ish haqi fondidagi ulushi 16,7 %ni) tashkil 

etgan. Boshqa faoliyat turlarida ishlovchilarga 

hisoblangan o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish 

haqi 1716,7 ming so’mni tashkil etdi. 

 Tashish va saqlashda 9 ta korxonada         

2944 nafar (jami ishlovchilarga nisbatan ulushi 1,8 

%ni) xodim ishlagan bo’lib, ularga hisoblangan ish 

haqi fondi 48519,6 mln so’mni (jami ish haqi fon-

didagi ulushi 2,8 %ni) tashkil etgan. Tashish va 

saqlash sohasida ishlovchilarga hisoblangan 

o’rtacha oylik nominal hisoblangan ish haqi 2702,3 

ming so’mni tashkil etdi. 



davomi 

          Ma’lumot uchun: O’zbekiston Respublikasining Mehnat Kodeksiga muvofiq, 

muayyan davr uchun belgilangan mehnat normasini va mehnat vazifalarini to’liq ba-

jargan xodimning oylik mehnat haqi qonun hujjatlarida Mehnatga haq to’lash yago-

na tarif setkasining birinchi razryadi (2019 yil yanvar-iyun oylarida 577172,0 so’mni 

tashkil etgan) bo’yicha belgilangan miqdordan oz bo’lishi mumkin emasligi ko’rsatib 

o’tilgan.  

Namangan viloyat  statistika boshqarmasining 
Demografiya va mehnat statistikasi bo’limi 

 
                           Nashr uchun mas’ul:                     N. Yo’ldashev          
                           
     Тел: (69)227-84-91 


